Zmivva zversinend dia.d s 6. 2075 PREDBEZNA FINANCNA KONTROLA

’ BOLA VYKONANA
na strdnke www.lhlany.sk DA Z ¢ 204{
podpls: PODPIS: ...7T1276/2014 OS KeZmarok

1Pri56/2015

Dohoda o zabezpeéeni povinnej prace uzatvorena na zaklade § 4 ods. 2 zikona
¢. 528/2005 Z. z. o vykone trestu povinnej prace a o doplneni zakona &. 5/2004
Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov

Cl 1
Zmluvné strany

Okresny sud Kezmarok
so sidlom Trhovidte 16
060 01 KeZmarok

zastupeny: JUDr. Erikou Borovskou, predsednickou okresného stdu
bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. U: 7000159654/8180

ICO: 35535881

(dalej len ,s0d")

Obec lhlany

so sidlom Ihlany, éast’ Majerka 94m 059 94 Holumnica, okres Kezmarok
zastupeny: Janom Turekom, starostom obce

bankové spojenie: VUB banka a.s., expozittra Spisska Bela

¢. u: 29122562/0200

ICO: 00326241

DIC: 2020697162

(dalej len ,poskytovatel prace")



Cl. i
Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je Uprava prav a povinnosti zmluvnych stran pri
zabezpeéovani vykonu trestu povinnej prace uloZzeného rozsudkom Okresného
sudu Kezmarok sp. zn. 7T/276/2014 zo dna 5. 11. 2014, ktory nadobudol
pravoplatnost dria 5. 11. 2014 v stlade so zakonom ¢&. 528/2005 Z. z. o vykone
trestu povinnej prace a o doplneni zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
.zakon o vykone trestu povinnej prace”).

cL
Druh, rozsah a miesto vykonu prace

1. Dohodnutym druhom prace pre Obec |hlany su:

pomocne prace v lestnictve,
- iné prace podla konkretnych pokynov vedtcich pracovnikov.

2. Odsudeny Jozef MISALKO, nar. 11.9.1980 v KeZmarku, trvale bytom Ihl'any —
Stotince 250, okres Kezmarok bude vykonavat trest povinnej prace vo vymere
200 hodin, a to na zaklade potrieb poskytovatela prace v sulade so zadanim prace
poskytovatefom. Odstdeny musi odpracovat najmenej 20 hodin za kalendarny
mesiac.

3. Miesto vykonu trestu povinnej prace je Obec lhlany, okres Kezmarok. Miesto
vykonu trestu povinnej prace je uréené v sulade s § 2 ods.1 zakona &. 528/2005 Z.
z. o vykone trestu povinnej prace.

4. Odsadeny nastipi vykon trestu povinnegj prace dila 1. 7. 2015.

CL IV
Prava a povinnosti

1. Poskytovatel prace sa zavédzuje, Ze oznami probaénému a medianému
tradnikovi sudu neGéast odsudeného na vykonani prace alebo nedodrianie
dohodnutého rozsahu prac ato bez zbytoéného odkladu, len &o sa otejto
skutocnosti dozvie.

2. Poskytovatel prace sa zavdzuje, Ze umozni probaénému a mediaénému
uradnikovi sudu bezodkladne vykonat kontrolu pinenia tejto dohody a kontrolu
vykonavania prace odsudenym.



3. Poskytovatel priace sa zavdzuje, Ze bezodkladne oznami probaénému
a mediaCnému Uradnikovi sidu  zadatie a ukondenie vykonavania dohodnutej
prace.

4. Poskytovatel préce sa zavézuje, Ze pred zadatim vykonu trestu povinnej prace na
vlastné naklady zabezpedi skolenie odstdeného v stlade so zakonom &. 124/2006
Z. z. 0 bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci.

5. Poskytovatel sa zavézuje, Zze znasa naklady na ochranné pracovné prostriedky,
pracovne naradie a material potrebny na vykon prace, ostatné naklady spojené
s vykonom trestu povinnej prace znasa odsideny sam.

6. Vo veciach bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci sa poskytovatel zavazuje
dodrziavat' ustanovenia o povinnostiach zamestnavatela, pravach a povinnostiach
zamestnancov a indpekcii prace podla § 147, 148 a 150 zakona &. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace.

7. Vykonavanie povinnej prace odsidenym podla zakona o vykone trestu povinnej
prace sa z hladiska zodpovednosti za $kodu nepovaZuje za pinenie pracovnych Uloh,
a ak déjde k poskodeniu zdravia alebo smrti Grazom, nejde o pracovny uraz; v takom
pripade sa zodpovednost za spdsobenu $kodu posudzuje podla zakona ¢&. 40/1964
Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

CLV
Zmluvna pokuta

1. V pripade nesplnenia povinnosti poskytovatela prace, ktoré st uvedeng v &l IV
bodoch 1 az 3 vznika stdu pravo uplatnit' si vodi poskytovatelovi zmluvn( pokutu
vo vySke 99,58 € za kazdé jednotlivé porusenie povinnosti poskytovatela.

CL VI
Odklad a preruSenie vykonu trestu, upustenie od vykonu trestu
a premena trestu povinnej prace na trest odiatia slobody

1. Viykon prav a povinnosti vyplyvajlcich z tejto dohody, méze byt preruseny
vsulade s § 5,6, 7 a 8 zakona o vykone trestu povinnej prace, ato na zaklade
rozhodnutia predsedu senatu o prerugeni, odklade vykonu trestu upustenia od
vykonu trestu a premeny trestu povinnej prace na trest odfiatia slobody.

CL vil
Zanik dohody

—

. Tato dohoda zanika uplynutim doby uvedenej v Cl. VII bode 3 tejto dohody.

2. Tato dohoda zanika dohodou zmluvnych stran.

3. Ktorakolvek zmluvna strana méze pisomne vypovedat tdato dohodu aj bez udania
dévodu. Vypovedna lehota je 2-mesa&na a zaéne plynat od 1. dfia mesiaca
nasledujlceho po dorugeni vypovede druhej zmluvnej strane.



CL vl
Zaverecné ustanovenia

1. Tato dohoda nadobuda platnost a acinnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi

stranami.

2. Zmeny a doplnky tejto dohody mézu byt vykonané iba pisomne, formou dodatku
po predchadzajucom Ustnom dojednani U¢astnikov dohody.

3. Tato dohoda sa uzatvara na dobu urciti odo dna podpisu do 24. 6. 2016.

4. Tato dohoda je vyhotovena v 3 exemplaroch, z ktorych dva obdrzi std a jeden
poskytovatel prace.

V Kezmarku, dna 24. 6. 2015,

OBE
il i £ Obec
059
150 003262
12 BPH
JULIT. Hrika BURUVSKA Jan TUREK

predsednitéka okresného sudu starosta obce



